PHỤ LỤC HỢP ĐỒNG SỐ 16-858
Giữa
Hội đồng quản trị Trường Đại học Arizona
đại diện cho Trường Đại học Arizona
và
Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh

				Nhà tài trợ chính: Intel
				Số hiệu giải thưởng: 11-018544
				DUNS No.: 555317949

Biên bản thỏa thuận này có hiệu lực từ ngày ký bên dưới giữa Hội đồng quản trị Trường Đại học Arizona đại diện cho Trường Đại học Arizona, 660 S. Mill Ave., Tempe, AZ 85281 và Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh, 340 Hoàng Văn Thụ, Phường 4, Quận Tân Bình (đơn vị tiếp nhận học bổng).

Căn cứ vào việc ASU là đơn vị nhận và trực tiếp tài trợ cho dự án học bổng nữ sinh kỹ thuật HEEAP 2015;

Căn cứ vào việc đơn vị tiếp nhận học bổng đã đề xuất hỗ trợ cho ASU hoàn thành dự án này;

Chính vì vậy, các bên tham gia đồng ý với những thỏa thuận sau:

I. ĐIỀU KHOẢN RIÊNG

1. PHẠM VI CÔNG VIỆC. Đơn vị tiếp nhận học bổng cung cấp đầy đủ hồ sơ và thông tin cần thiết theo phụ lục đính kèm A.

2. THỜI GIAN HOÀN THÀNH. Biên bản thỏa thuận bắt đầu từ ngày 01/10/2015 và kéo dài đến 31/12/2015, trừ khi có thay đổi và phải xác nhận bằng văn bản cụ thể giữa hai bên theo mục II.Hỗ trợ chung, 9.Kết thúc hợp đồng.

3. NHÂN SỰ CHỦ CHỐT. Đại diện đơn vị tiếp nhận học bổng, Ông Phạm Hữu Lộc, sẽ không được hủy tư cách đại diện hay thay đổi trừ khi đơn vị tiếp nhận học bổng gửi thông báo bằng văn bản đến ASU. Đại diện đơn vị nhận tài trợ cho dự án từ ASU, Jeffrey Goss, được giao thẩm quyền điều hành dự án trong phạm vi công việc đã cam kết.

4. CHI PHÍ HỖ TRỢ
(a) Chi phí căn cứ theo mức phí quy định tối đa là 39.000.000 đồng theo phụ lục đính kèm B.
(b) Đơn vị tiếp nhận học bổng sử dụng kinh phí để tiến hành dự án và thuê nhân sự phù hợp để thực hiện biên bản thỏa thuận này.

5. HÓA ĐƠN. Đơn vị tiếp nhận học bổng sẽ cung cấp các chứng từ theo phụ lục đính kèm B.

(a) Mọi chứng từ cung cấp theo biên bản thỏa thuận số 16-858 phải bao gồm số hiệu đặc biệt để tránh trùng lặp. Mọi hóa đơn, chứng từ phải có chữ ký của nhân viên đại diện đơn vị tiếp nhận học bổng hoặc người được ủy quyền và đính kèm theo biên ab3n thỏa thuận này. Mọi câu hỏi liên quan đến mục này có thể gửi đến: Awards.management@asu.edu. Hóa đơn, chứng từ cần được scan và gửi bằng email đến: Awards.management@asu.edu.

(b) Chứng từ do ASU cung cấp liên quan đến học bổng sẽ được gửi đến địa chỉ:
Tên người tiếp nhận: Nguyễn Ngọc Trang
Địa chỉ: 	Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP. Hồ Chí Minh
           			390 Hoàng Văn Thụ
Phường 4, Quận Tân Bình, TP. Hồ Chí Minh
Email: nguyenngoctranghcm@gmail.com

(c) Đơn vị tiếp nhận học bổng gửi hóa đơn chứng từ cuối cùng không chậm hơn 60 ngày kể từ ngày nhận được biên bản thỏa thuận. Nếu không có sự cố nào phát sinh thì hóa đơn cuối cùng không được vượt quá số tiền đã được tài trợ.
(d) Tất cả các khoản thanh toán sẽ được xem xét tạm thời. Đối với chi phí học bổng cuối cùng, tại bất kì thời điểm nào, chúng tôi có thể thực hiện kiểm toán các hóa đơn nếu xét thấy phù hợp. Mỗi khoản thanh toán tạm thời có thể bị cắt giảm nếu không cấu thành chi phí cho phép và tăng khi thấy phù hợp.
(e) Mọi sự chậm trễ trong việc cung cấp chứng từ nằm ngoài phạm vi giải quyết của ASU.

6. CÁC BIÊN BẢN BÀN GIAO
(a) Đơn vị tiếp nhận học bổng có trách nhiệm gửi những báo cáo, hồ sơ liên quan đến ASU.
Đại diện nhận tài trợ cho dự án từ ASU: 
Ông Jeffrey Goss, Trưởng phòng của ASU
 		Phòng đào tạo mở rộng và du học quốc tế
                        Đại học Bang Arizona
                        PO Box 872805
                        Tempe Arizona 85287-2805
 Email: Jeffrey.Goss@asu.edu
(b) Đơn vị tiếp nhận học bổng có trách nhiệm gửi những báo cáo, hồ sơ liên quan đến ASU trong thời hạn cho phép, theo phụ lục đính kèm B.
(c) Scan và gửi bản sao bằng email đến các cá nhân liên quan của ASU trong mục “Lưu ý”.
(d) Đơn vị tiếp nhận học bổng cần tuân thủ các quy định kiểm toán hàng năm theo mục II. Hỗ trợ chung, 21. Quy định kiểm toán

7. CÁC QUY ĐỊNH KẾT THÚC PHỤ LỤC HỢP ĐỒNG.  Các điều dưới đây tạm gọi là các văn bản thanh lý phụ lục hợp đồng kèm theo các chứng từ và các danh sách nhận  phải được gửi đến ASU không quá 60 ngày sau ngày kết thúc phụ lục hợp đồng.
(a) Biên nhận của đơn vị tiếp nhận học bổng
(b) Các chứng từ liên quan đến học bổng 
(c) Danh mục kiểm kê tài sản  
(d) Báo cáo lien quan  

8. LƯU Ý. Tất cả chú ý dưới biên bản thỏa thuận này đều được viết bằng văn bản, gửi đến đại diện hai bên bằng thư và email:

Về phía ASU: 
Phòng quản lý nghiên cứu và dự án tài trợ giáo dục quốc tế
           Người nhận: Heather Clark, Trợ lý Giám đốc
           Đại học Bang Arizona State
           PO Box 876011
           Tempe Arizona 85287-6011
           Email: subawards@asu.edu

Về phía đơn vị tiếp nhận học bổng: Bà Nguyễn Ngọc Trang
                                                          Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng TP.HCM
                                                          390 Hoàng Văn Thụ, P.4, Q.Tân Bình
                                                          nguyenngoctranghcm@gmail.com

9. HỌC BỔNG. được trao theo Danh mục C kèm theo.

II. ĐIỀU KHOẢN CHUNG

1. TOÀN BỘ PHỤ LỤC HỢP ĐỒNG GỒM. Phụ lục hợp đồng này cùng với các bản đính kèm là cơ sở tiến hành dự án hợp tác giữa các bên.
Văn bản kèm theo A – Các thỏa thuận công việc
Văn bản kèm theo B – Ngân sách
Văn bản kèm theo C – Học bổng  / Các điều kiện

[bookmark: _GoBack]2. HIỆU CHỈNH. Mọi thay đổi đối với biên bản thỏa thuận này cần phải được thông báo bằng văn bản đến các bên. ASU liệt kê các thay đổi được xem xét là thay đổi đơn phương:
(a) Thay đổi về nhân sự chủ chốt
(b) Thay đổi ngân sách khi đơn vị tiếp nhận học bổng gửi yêu cầu
(c) Kế hoạch gia tăng kinh phí
(d) Gia hạn ngày kết thúc dự án
(e) Thay đổi ủy quyền, và
(f) Các điều khoản chấm dứt thỏa thuận

Các thay đổi đơn phương cần được gửi email đến subawards@asu.edu trong thời gian 30 ngày sau khi thay đổi bằng lời nói. Nếu đơn vị tiếp nhận học bổng phản đối những chính sách thay đổi, các bên liên quan sẽ thương lượng nhằm tìm ra thỏa thuận có thể chấp nhận được.

3. KHƯỚC TỪ. Các sự từ chối, thỏa thuận miệng hoặc thay đổi đối với bản thỏa thuận này đều không có giá trị pháp lý trừ khi các bên thỏa thuận bằng văn bản.

4. CHUYỂN NHƯỢNG. Không bên nào có quyền tự ý chuyển nhượng quyền hay nghĩa vụ trong biên bản thỏa thuận này mà không có thỏa thuận bằng văn bản từ hai bên.

5. LUẬT CHI PHỐI. Biên bản thỏa thuận này được công nhận giá trị pháp lý theo luật tại bang Arizona. Ngoài ra, nghĩa vụ của ASU được quy định theo luật của bang Arizona và các chính sách của Hội đồng quản trị Đại học bang Arizona.

6. HỦY BỎ TÀI TRỢ. Theo A.R.S 35 – 154, nếu ASU không thể hỗ trợ các kinh phí theo thỏa thuận này dưới sự công nhận của Cơ quan lập pháp bang Arizona, ASU có thể đưa ra thông báo bằng văn bản đến bên ký kết và hủy thỏa thuận mà không bị ràng buộc thêm nghĩa vụ nào từ phía ASU. Điều này là động thái từ Cơ quan lập pháp và nằm ngoài thẩm quyền của ASU.

7. XUNG ĐỘT LỢI ÍCH. Trong vòng 3 năm khi tiến hành thỏa thuận này, bên ký kết được thuê như là nhân viên hoặc trung tâm ủy quyền của ASU trong việc thỏa thuận, đàm phán, hoặc thiết lập bản thỏa thuận này, ASU có thể hủy bỏ thỏa thuận này theo quy chế của Arizona A.R.S 38-511.

8. NHÀ THẦU ĐỘC LẬP. Đơn vị tiếp nhận học bổng là một nhà thầu độc lập, không phải là đối tác hay liên doanh, và sẽ không phải là đại diện cho ASU, cũng như không phải là nhân viên của ASU. Do đó đơn vị tiếp nhận học bổng không có thẩm quyền đại diện cho ASU.

9. CHẤM DỨT HỢP ĐỒNG.
(a) Trước thời hạn kết thúc biên bản thỏa thuận, ASU có nghĩa vụ gửi thông báo bằng văn bản đến đơn vị tiếp nhận học bổng. Đơn vị tiếp nhận học bổng cần liên lạc trong vòng 30 ngày sau đó, trừ trường hợp thiên tai, lý do chính trị, các yếu tố khách quan khác nên không thể liên lạc đúng hạn được. Các khoản chi phí phát sinh sau ngày kết thúc biên bản thỏa thuận sẽ không được giải quyết.
(b) Cả hai bên có nghĩa vụ kết thúc biên bản thỏa thuận này bằng việc thông báo bằng văn bản đến bên còn lại trong thời gian 30 ngày. ASU vẫn có trách nhiệm cho các khoản chi của bên tiếp nhận học bổng trong thời gian kết thúc bản thỏa thuận.

10. GIẢI QUYẾT TRANH CHẤP. Khi giữa các bên xảy ra tranh chấp, các bên được khuyến nghị áp dụng các biện pháp hành chính được ban hành bởi Hội đồng thẩm quyền bang Arizona, chính sách 3-809. Như đã được yêu cầu theo A.R.S 12-1518, các bên đồng ý giải quyết tranh chấp thông qua một đại diện pháp lý căn cứ theo A.R.S 12-133.

11. BẢO HIỂM. Đơn vị tiếp nhận học bổng sẽ duy trì bồi thường tai nạn lao động và bảo hiểm trách nhiệm chung cho nhân viên với tổng số tiền ít nhất là $1.000.000 cho mỗi người mỗi trường hợp. Theo yêu cầu, đơn vị tiếp nhận học bổng sẽ cung cấp bằng chứng về bảo hiểm.

12. BỒI THƯỜNG THIỆT HẠI. Đơn vị tiếp nhận học bổng sẽ bồi thường và bảo vệ bang Arizona, cùng tất cả các cơ quan, phòng ban, hội đồng, ủy ban, các trường đại học, các chuyên viên, nhân viên (tóm lại, được gọi là “người được bồi thường”) cho những trường hợp bị tổn thương hoặc thiệt hại về vật chất hoặc tinh thần do những động thái từ phía đơn vị tiếp nhận học bổng. Đơn vị tiếp nhận học bổng chịu trách nhiệm cho các chi phí điều tra và tố tụng khi chính sách bồi thường được áp dụng.

13. KHÔNG PHÂN BIỆT ĐỐI XỬ. Các bên tuân thủ tất cả luật và chính sách của bang, bao gồm 41 CFR 60-1.4(a), 60-300.5(a) và 60-741.5(a). Tất cả các điều luật này đều quy định cấm phân biệt đối xử chủng tộc, màu da, tôn giáo, giới tính hay nguồn gốc.

14. THƯƠNG HIỆU VÀ DỊCH VỤ. Không bên nào được tự ý sử dụng thương hiệu, logo, tên miền hay bất kỳ đặc điểm nhận diện thương hiệu nào có dấu ® mà không có sự đồng ý bằng văn bản từ chính đại diện sỡ hữu thương hiệu đó.

15. SỞ HỮU TRÍ TUỆ.
(a) Ý tưởng, cách tiến hành, dữ liệu và tất cả những tài sản thuộc sở hữu trí tuệ khác trong dự án này thuộc sở hữu của bên đã tiến hành thực thi dự án. 
(b) Sử dụng những tài sản thuộc sở hữu trí tuệ cần phải được sự đồng ý bằng văn bản và có xác nhận từ bên sở hữu.

16. HỒ SƠ. Theo A.R.S 35-214 các bên ký kết sẽ giữ lại tất cả hồ sơ liên quan đến thỏa thuận này. Các bên ký kết cần xuất trình đầy đủ hồ sơ khi có yêu cầu kiểm toán từ ASU hoặc từ bang Arizona.

17. BẢO MẬT. ASU là một trường đại học công lập theo A.R.S 39-121 về các trường công lập. Chính vì vậy, dù với bất kỳ lý do nào theo biên bản thỏa thuận này, chính sách bảo mật thông tin về trường vẫn được áp dụng theo luật bang Arizona.

18. YÊU CẦU ỦY QUYỀN. Theo A.R.S 41-4401, ASU bị cấm ký kết hợp đồng với những đơn vị không tuân thủ theo quy định A.R.S 23-214(A) về việc xác minh nhân viên đủ năng lực thông qua chương trình xác minh điện tử (e-verify program). ASU có thẩm quyền pháp lý kiểm tra tất cả giấy tờ của các đối tác.

19. XÉT DUYỆT HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ / XÉT DUYỆT CHÍNH SÁCH CHĂM SÓC ĐỘNG VẬT VÀ ỦY BAN. Nếu được triển khai, không có giai đoạn của nghiên cứu liên quan đến sự tham gia của đối tượng con người (bao gồm tuyển dụng, đăng ký và khảo sát) được bắt đầu cho đến khi dự án được xem xét và phê duyệt bởi IRB. Không có giai đoạn nào của nghiên cứu liên quan đến sự tham gia của đối tượng động vật được bắt đầu cho đến khi dự án được xem xét và phê duyệt bởi IACUC.

20. CÁC CHÍNH SÁCH ĐẢM BẢO. Bằng việc ký biên bản thỏa thuận này, đơn vị tiếp nhận học bổng cam kết:
(a) Không phạm pháp: Không phạm pháp về vấn đề trốn thuế hay hoàn vốn cho chính phủ liên bang.
(b) Các điều luật cấm và đình chỉ: Đơn vị tiếp nhận học bổng và đại diện không được kê khai thiếu thông tin hay tự nguyện loại trừ khỏi việc tham gia giao dịch này bởi bất kỳ cơ quan nào của chính phủ liên bang.
(c) Môi trường làm việc không hút thuốc và chất kích thích: Cần tuân thủ chính sách môi trường làm việc không hút thuốc và chất kích thích năm 1988.
(d) Vận động hành lang: Cần tuân thủ điều luật 31 USC 1352 về việc cấm người nhận học bổng hay tiền của chính phủ liên bang, từ các thỏa thuận hợp tác, hợp đồng, hay khoản vay sử dụng nguồn kinh phí này để vận động hành lang liên quan đến các thỏa thuận hợp tác, hợp đồng hay khoản vay này.
(e) Chứng nhận không khí và nước sạch: Tất cả mọi vật tư sử dụng cho biên bản thỏa thuận này không được nằm trong danh mục chứa chất cấm độc hại EPA.
(f) DUNS No.: Các chính sách được đăng ký với DUNS, và sẽ được duy trì trong suốt thời hạn của biên bản thỏa thuận này.
(g) SAM: Các chính sách được đăng ký với SAM, và sẽ được duy trì trong suốt thời hạn của biên bản thỏa thuận này.
Nếu một trong các chính sách trên có sự điều chỉnh, đơn vị tiếp nhận học bổng cần thông báo cho ASU trong vòng 30 ngày.

21. QUY ĐỊNH KIỂM TOÁN. Đơn vị tiếp nhận học bổng có nghĩa vụ cung cấp hồ sơ và chứng từ liên quan đến biên bản thỏa thuận này. ASU có quyền kiểm tra tất cả hồ sơ, giấy tờ, chứng nhận liên quan đến dự án. Đơn vị tiếp nhận học bổng sẽ lưu trữ tất cả các văn bản liên quan đến dự án.

22. THỨ TỰ ƯU TIÊN. Nếu có bất kỳ mâu thuẫn nào phát sinh trong quá trình thực thi hợp đồng, thứ tự ưu tiên của các điều luật căn cứ để giải quyết: (i) I. Hỗ trợ đặc biệt, (ii) II. Hỗ trợ chung, (iii) Phụ lục đính kèm C, (iv) Phụ lục đính kèm A. Mọi thắc mắc vui lòng liên lạc theo email subawards@asu.edu.

23. VŨ KHÍ, CHẤT GÂY CHÁY NỔ, THUỐC LÁ. ASU nghiêm cấm việc sử dụng hay tàng trữ vũ khí và chất gây cháy nổ theo điều A.R.S 12-781. Tìm hiểu thêm chính sách của ASU tại website: http://www.asu.edu/aad/manuals/pdp/pdp201-05.html. ASU là môi trường làm việc không thuốc lá. Chi tiết xem thêm tại www.asu.edu/tobaccofree. 

24. TRÁCH NHIỆM. Mỗi bên tham gia có trách nhiệm và nghĩa vụ với nhân viên tham gia dự án. ASU không có bất kỳ trách nhiệm nào với đương sự thứ ba nằm ngoài biên bản thỏa thuận, bao gồm cả sinh viên, trừ khi cá nhân đó có ký kết thẩm quyền với ASU, cam kết có thể xem thêm tại http://www.asu.edu/counsel/manual/signatureauthority.html.

25. HỌC BẠ SINH VIÊN. Học bạ của sinh viên được bảo vệ theo điều luật 20 U.S.C 1232g của FERPA. Các bên ký kết tuân thủ các điều luật của FERPA và không tiết lộ học bạ của sinh viên cho bên thứ ba mà không thông báo trước và được cho phép bởi ASU. Xem chi tiết về điều luật tại http://www.asu.edu/aad/manuals/ssm/ssm107-01.html.

26. Đã đặt trước.

27. CHÍNH SÁCH CỦA HOA KỲ VỀ KHUYẾT TẬT VÀ PHỤC HỒI CHỨC NĂNG. Các bên ký kết có nghĩa vụ tuân thủ các chính sách và khuyết tật và phục hồi chức năng. Mọi thiết bị, thông tin và sản phẩm được sử dụng phải phù hợp với điều luật phần 508 mục phục hồi chức năng năm 1973. Điều này có nghĩa là người khuyết tật cũng có quyền được cung cấp thông tin, đáp ứng nhu cầu giải trí, vật chất và tinh thần, sử dụng các dịch vụ tiện ích như một người bình thường.

28. NGHIÊM CẤM HỐI LỘ VÀ THAM NHŨNG. Các bên ký kết hợp đồng đảm bảo đã nắm rõ luật của chính phủ liên bang Hoa Kỳ. Các bên ký kết hợp đồng không được cung cấp tiền cho các cơ quan chính phủ hay bất kỳ đại diện tư pháp nào nhằm mục đích gây ảnh hưởng đến quyết định của họ, các cam kết có lợi ích kinh tế khác, hoặc nhằm đảm bảo quyền lợi khi vi phạm pháp luật.

NHẰM XÁC NHẬN HỢP TÁC, các bên đồng ý ký biên bản thỏa thuận này bởi đại diện được ủy quyền theo ngày tương ứng dưới đây.


Hội đồng quản trị,                                      Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng
Đại diện cho Đại học Arizona
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